
《114 年東南亞國際事務研習營》活動簡章 

壹、 活動緣起與目標 

本研習營今年度已辦理第三屆，旨在透過多元的學習模式，增進年輕人對東南

亞國家在政治、經濟、文化及國際事務等方面的認識，並強化其在區域合作與

全球化背景下的競爭力。本活動將歷年參與對象之年齡擴大至 35 歲，希望透

過擴大年齡資格，吸引更多青年實踐外交軟實力與建立跨文化連結的橋樑，期

望為未來台灣與東南亞合作開創更多可能性。 

貳、 活動報名資格 

具中華民國國籍之 18 歲至 35 歲青年。 

參、 活動辦理方式 

一. 活動時間 

民國 114 年 6 月 21 日（六）。 

二. 活動地點 

成旅晶贊飯店（247 新北市蘆洲區中山一路 8 號）。 

三. 活動流程與課程規劃 

(一) 活動內容： 

(1) 專題演講 

n 以「台灣青年探索東南亞的契機與挑戰」為主題，邀請具東南亞研究背景

之專家學者，以對談及演講方式探討東南亞國家各項專題，包括東南亞國

家的政經發展、社會族群的變化，及我國與東南亞國家間的合作往來。 

n 邀請資深駐外官員分享外交經驗及我國在國際社會面臨之困境與前景。 

n 邀請在東南亞設廠之台商進行經驗分享，探討東協國家的經濟政策對台灣



青年就業的影響。分享職場文化適應與挑戰，及跨文化團隊管理技巧。 

(2) 東南亞專題分組討論 

n 大會事前將從學員報名時繳交之議題報告的三大主題中，各挑選出學員撰

寫之專題，活動當天透過該專題之題目內容進行延伸討論與簡報設計。 

(3) 東南亞事務專題報告 

n 學員依指定的東南亞相關議題進行簡報與口頭報告。 

n 學員針對平時累積的知識及研習營課堂中所學，透過相互討論及簡報製作

等，訓練統整及邏輯思考能力，並在蒐集資料的過程中，吸收有關東南亞

方面的知識。 

n 結合台灣與東南亞相關議題，展現學員自我表達及反覆思考的能力。 

(二) 活動設計 

 課程設計 南部場 

1. 東南亞台商經驗專題座談 
東南亞台商職場 vs. 在地企業文化：台灣人

適應的挑戰與優勢 

2. 東南亞外交實務分析專題 外交實務經驗分享 

3. 東南亞社會變遷專題 馬來西亞華人的國族認同與跨文化處境 
※各場次之預定課程如上，實際課程將依照現場安排為主。 

肆、 活動報名機制 

1. 報名連結表單：https://forms.gle/dztiV7XURNpzX1jk8 

2. 至社團法人高雄市東南亞產學交流協會臉書粉絲專頁，按讚並開啟追蹤。 

（粉絲專頁上有與東南亞相關之時事貼文，可做為認識東南亞國家議題之資料

補充） 

3. 下載並填寫報名表單，包含一份東南亞相關議題之中文報告（主題方向：

東南亞產業發展與區域佈局/東南亞外交與國際關係/東南亞社會變遷）



（1,500 字），題目需自訂。 

（＊主題如：永續發展視角下的東南亞產業轉型挑戰、台灣與越南雙邊合

作與外交挑戰分析、東南亞女性移工的雙重身份與家庭影響…等） 

4. 全程活動無需費用，僅需繳交保證金新台幣 1,000 元整，全程參與活動者

將於活動結束後全額歸還（活動期間提供午、晚餐食） 

※請劃撥轉帳保證金至以下指定銀行帳戶後，將匯款證明拍照或掃描，於

網路報名時一併繳交。 

銀行 玉山銀行 左營分行（代碼：808） 

戶名 社團法人高雄市東南亞產學交流協會 

帳號 0635-940-157596 

5. 報名資料繳交後，待活動報名截止後將由本協會審核資料，並以電子郵件

個別通知錄取研習營的學員。 

6. 報名日期：即日起至 114 年 5 月 29 日（四）。 

7. 活動人數：至多 45 人。 

8. 報名流程簡圖。 

 

9. 主辦單位保有活動及最終解釋權。 

伍、 活動績優獎勵 

本次活動旨在提升年輕學子對東南亞事務的國際視野、強化其國際競爭力，並

且培育熟悉東南亞國際事務的專業人才。本活動表現優異的三位學員，主辦單

位將分別給予補助參加由本協會主辦的「東南亞台商企業研習團」，學員不僅可

探究台商企業在東南亞當地的經營及發展，亦可提升國際視野及國際競爭力。 

獎勵內容如下： 



n 第一名：補助二萬元參加「東南亞台商企業研習團」及獎狀乙張。 

n 第二名：補助一萬五千元參加「東南亞台商企業研習團」及獎狀乙張。 

n 第三名：補助一萬元參加「東南亞台商企業研習團」及獎狀乙張。 

n 其餘學員補助三千元參加「東南亞台商企業研習團」及結業證書乙張。 
※本場活動補助期限：民國 114 年 7 月至民國 115 年 2 月。 

陸、 活動評分標準： 

1. 東南亞議題書面報告（20%）：依照學員撰寫之書面報告主題符合性、完整

度與對該議題之內容豐富度進行評分。 

2. 活動參與過程（20%）：依學員在參與活動過程中，上課態度、發問情形及

分組討論之參與度、Q&A給予評分。 

3. 東南亞事務專題報告（60%）：評審老師依照每位學員的發言流暢度、內容

深度及簡報完整度給予評分（肢體語言、邏輯思維、簡報豐富程度）。 

※專題報告加分項：引用當日講座內容為佐證 

遴選優異學員標準： 

評選項目 評分標準 

東南亞相關議題書面報告（1,500 字） 20% 

活動參與（含專題演講過程QA） 20% 

東南亞事務專題報告 

※專題報告加分項：引用當日講座內容為佐證 
60% 

※若出現總分相同情況，將由東南亞事務專題報告之評分決定名次。 

柒、 學員須知 

1. 基於活動完整性，請學員切勿遲到或早退，若有特殊需求者，請事先向主



辦單位報備。 

2. 活動場地冷氣較強，請學員穿著正式服裝，請勿穿著拖鞋、涼鞋、短褲

等。 

捌、 主辦單位聯絡資訊 

1. 聯絡單位：社團法人高雄市東南亞產學交流協會 

2. 聯絡人：邵專員（小姐）（電話：0952-315-221） 

3. 服務信箱：kaoseas@gmail.com 

4. 主辦單位官網：http://kaoseas.blogspot.com/ 

5. 粉絲專頁：https://www.facebook.com/kaoseas/ 

6. 聯繫地址：高雄市左營區立信路 128 號。 

最新公告資訊請參見主辦單位官網及粉絲專頁。 


